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Territoire innovant RSE Positive

BAUGE-EN-ANJOU EN BREF...

Depuis 2016, Baugé-en-Anjou regroupe quinze communes déléguées. Située au carrefour du Maine-et-Loire,
de la Sarthe et de la Touraine, elle compte 12 000 habitants sur un territoire riche sur le plan patrimonial avec
son Palais du Roi René, chateau du 15e siécle, sa surprenante apothicairerie du 17e, son tribunal en cours de
restauration... Dynamique au niveau économique, Baugé-en-Anjou accueille tous les services de proximité et
offre une multitude d’activités de loisirs grace a un tissu associatif dense et diversifié, un camping étoilé, une
piscine, des sentiers de randonnées... La collectivité regroupe quant a elle 180 agents, un collectif de talent
animé par ce territoire innovant.

Sous la responsabilité du Directeur Général Adjoint, vous organisez et structurez le service et
accompagnez les équipes au quotidien afin de garantir la qualité du service rendu. Vous mettez en
ceuvre les programmes de travaux, veillez au maintien des conditions optimales d’utilisation du
patrimoine bati de la collectivité.

MISSIONS DU POSTE CONDITIONS

e Encadrer et animer une équipe de maintenance composée de e Rémunération* : entre 2000 € et
8 agents; 2200 € net avant impot sur le

e Organiser, planifier et suivre les interventions de maintenance revenu ;
des batiments communaux ; e Poste a pourvoir dés que

e Garantir la bonne exécution des interventions dans le respect possible ;
des délais, des procédures et des regles de sécurité ; e Poste de technicien ouvert ala

e Assurer le suivi de I'activité du service via les outils de gestion catégorie B —filiere technique —
et participer a I'amélioration de son fonctionnement ; a pourvoir sur emploi

e Gérer les besoins matériels, les commandes et coordonner les permanent ou contractuel ;
interventions des prestataires extérieurs ; e Conditions de travail : |

e Assurer un suivi administratif et rendre compte de I'activité. - Temps complet (35/35°™) ;

aupres de la hiérarchie. En fonction des diplomes et expériences.

EXIGENCES REQUISES QUALITES

e Expérience souhaitée dans I’encadrement d’une équipe
technique ou sur un poste similaire ;

e Aptitudes managériales, sens de I'organisation et capacité a
faire appliquer un cadre de travail ;

e Capacité a gérer les priorités et les situations d’urgence ;

e Maitrise des outils bureautiques et aisance avec les logiciels de
suivi d’activité ;

e Connaissances de base en suivi administratif et en commande
publique appréciées ;

e Connaissance des regles d’hygiene et de sécurité applicables
aux interventions techniques ;

e Permis B indispensable.

Travail en équipe — Qualités
relationnelles — Réactivité - Rigueur —
Sens de I'organisation.

Hotel de Ville

Place de I'Europe - Baugé

49150 Baugé-en-Anjou

Tél.: 0241841212 —-Fax:0241841219
E-mail : mairie@baugeenanjou.fr
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CANDIDATURE

Lettre de motivation et CV a adresser a
Monsieur le Maire de Baugé-en-Anjou par
mail a recrutement@baugeenanjou.fr

www.baugeenanjou.fr
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